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REGLAMENTO GENERAL DE ESTUDIANTES DE LA
UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO

CAPITULO I — EXPOSICION DE PROPOSITOS Y APLICACION

Preambulo

Este Reglamento tiene el proposito de exponer los derechos y deberes de los
estudiantes como miembros de la comunidad académica, establecer las estructuras
necesarias para la mas efectiva participacion de éstos en la vida universitaria e instituir las
reglas que mejor posibiliten la convivencia diaria de los estudiantes entre ellos mismos y
con los demas miembros de la comunidad.

La Ley de la Universidad de Puerto Rico y la tradicion de esta Institucién reconocen
los derechos de los estudiantes como miembros de la comunidad universitaria y sefialan los
deberes de responsabilidad legal, moral e intelectual a que estan obligados por pertenecer a
ésta.

El quehacer universitario requicre que existan en la Universidad las condiciones de
convivencia que hagan posible la formacion plena del estudiante como ser humano libre y
el desarrollo de la conciencia de servicio a la comunidad universitaria y a la comunidad
puertorriqueiia. Por lo tanto, sera indispensable un clima de libertad y tolerancia, de respeto
a la persona, de compromiso voluntario y de participacién en las responsabilidades de esta
comunidad.

Esta Universidad se siente orgullosa de que sus estudiantes se preocupen seriamente
por los problemas que afectan a la Institucion asi como aquellos problemas que afectan a
nuestra comunidad y a toda la sociedad en general. El hecho de que en ocasiones los
estudiantes o grupos de ellos se sientan compelidos moralmente a proclamar publicamente
sus puntos de vista, es motivo de satisfaccion y estimulo.

Por otro lado, la comunidad académica universitaria no puede ni debe tolerar aquella
conducta que, so pretexto del derecho a libre expresion constituya una transgresion a los
derechos civiles de otras personas o grupos, o constituya una perturbacion material del
orden o de las tareas regulares de las unidades, o de la celebracién de actos o funciones
legitimas. El derecho a disentir conlleva una especial sensibilidad hacia los derechos de
otras personas y el reconocimiento de que otras personas tienen derecho a disentir de los
que disienten.

Articulo 1.1 - Titulo

Este cuerpo de normas se conocera como el “Reglamento General de Estudiantes de la
Universidad de Puerto Rico”.

ED. REv. 28 DE JULIO DE 2011
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CAPITULO II — DERECHOS Y DEBERES DE LOS ESTUDIANTES
PARTE A — INTRODUCCION

Articulo 2.1 — Politica institucional

El derecho fundamental del estudiante universitario en la comunidad académica es el
derecho a educarse. Este derecho no se limita al salon de clase, sino que abarca el conjunto
de sus posibles experiencias y relaciones con sus compaiieros, con el personal docente, con
el personal no docente y con sus conciudadanos en la comunidad en general. El deber
principal del estudiante consiste en ejercer ese derecho al maximo y en comportarse de
manera que su conducta no limite a los demas miembros de la comunidad en el ejercicio de
sus derechos ni en el cumplimiento de sus deberes.

A fin de posibilitar los altos fines de la educacion, el estudiante cultivara los principios
de integridad, respeto mutuo y didlogo sereno en sus relaciones con los demas miembros
de la comunidad universitaria. La Universidad asume su compromiso con estos principios
y, en consideracion a los mismos, todos los miembros de la comunidad universitaria
deberan respetarlos y a hacerlos suyos. La Universidad de Puerto Rico garantizara
asimismo el ofrecimiento de servicios de procuraduria estudiantil en las unidades del
Sistema, de conformidad con las normas adoptadas a tal proposito.

Articulo 2.2 — Interpretacion

Este Reglamento debera interpretarse de modo que se fomente una cultura institucional
de respeto a los derechos reconocidos por nuestro ordenamiento y este Reglamento.

Articulo 2.3 — Prohibicion de discrimen

La Universidad de Puerto Rico prohibe todo discrimen en la educacion, el empleo y la
prestacion de servicios por razones de raza, color, sexo, nacimiento, edad, origen o
condicion social, ascendencia, estado civil, ideas o creencias religiosas o politicas, género,
preferencia sexual, nacionalidad, origen étnico, impedimentos, condicion de veterano de
las Fuerzas Armadas, o por ser victima o ser percibido como victima de violencia
doméstica, agresion sexual o acecho. Esta Politica antidiscriminatoria se extiende a todas
las funciones y actividades de la Universidad y de las unidades institucionales que integran
su Sistema, tales como el empleo y la seleccion de empleos, los programas educativos, los
servicios, las admisiones y la ayuda financiera, entre otros.

Esta Politica antidiscriminatoria, desde luego, cobija a todos los estudiantes en su
relacion con la Universidad y aplicaré a los beneficios, servicios, programas y prestaciones
que esta brinda. Se garantizara el derecho de todo estudiante a la participacion ordenada en
las actividades que lleve a cabo la Universidad, asi como el acomodo razonable para todo
aquel estudiante con impedimentos o condiciones que sean documentados y que no
constituyan, por si mismos, incapacidad para los estudios universitarios o un riesgo para
las demas personas.

ED. REV. 28 DE JULIO DE 2011
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responsabilidad de cumplir con las exigencias propias del curso y de la oferta académica
segun aprobada por los organismos oficiales de la Universidad.

Articulo 2.7 — Garantias sobre creencias personales

La naturaleza de la relacion entre docentes y estudiantes merece el respeto de unos y de
otros, asi como el de la administracion. El estudiante tiene derecho a expresar sus creencias
personales en el salon de clase dentro del contexto y marco de la discusion académica y no
se tendran en cuenta en procesos administrativos o de cualquier otro tipo que se lleven en
contra del estudiante, ni en la evaluacion de sus ejecutorias ¢ desempefio académicos. La
informacion que obtenga un miembro del personal docente en el curso de su trabajo sobre
las creencias, puntos de vista, ideologia o afiliaciones politicas del estudiante se
considerara confidencial, y solo se podra utilizar de conformidad con las normas
universitarias. En caso de duda en torno a la naturaleza de la conducta de un estudiante en
el contexto académico y que involucre la manifestacion de creencias personales, la politica
institucional serd a favor de su derecho de libertad de expresion.

Articulo 2.8 — Atencion académica fuera del salén de clase

La relacion del estudiante y el profesor fuera del salon de clase forma parte del proceso
educativo. El estudiante tiene derecho a recibir la debida atencién y supervision del
profesor a cargo de la direccion de proyectos de investigacion, estudios independientes,
tesis o disertaciones. Ademds, tendra derecho a reunirse con el profesor en horas
especialmente sefialadas para ello con el fin de solicitar orientacién o esclarecer cualquier
aspecto de su labor académica.

Articulo 2.9 — Disciplina en el salon de clase

La jurisdiccion primaria sobre la disciplina en el saloén de clases y sobre la
conducta estudiantil relacionada con las labores académicas, tales como la participacién en
las tareas diarias, la preparacion de trabajos, laboratorios, examenes, entrevistas,
calificaciones y otras actividades similares, recae en el profesor. Esto, sin menoscabo de la
responsabilidad del profesor de informar la conducta de un estudiante al Decano,
Director de Departamento u otras autoridades universitarias a las cuales compete
determinar si procede iniciar un proceso disciplinario bajo el Capitulo VI de este
Reglamento. Véase, ademds, el Articulo 6.14 del Reglamento.

Articulo 2.10 — Prontuario o temario del curso

El estudiante tiene derecho a recibir de su profesor, no mas tarde de la primera semana
del curso, un documento en formato impreso o electronico, en el cual se describa como se
cumplira con el plan de trabajo del curso. Este documento debera ser discutido en clase por
el profesor y representa el acuerdo y compromiso que establece el profesor con sus
estudiantes. La Universidad promueve que el estudiante exprese su opinién acerca de los
temas, metodologias y criterios de evaluacion del curso, por lo que el profesor brindara a
los estudiantes la oportunidad que estime razonable para sugerir cambios al documento.

ED. REv. 28 DE JULIO DE 2011
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Articulo 2.14 — Reconocimiento por trabajo académico y autoria

El estudiante tiene derecho a que se le consulte y a que se reconozca adecuadamente su
contribucidn o autoria cuando el producto de su trabajo vaya a ser utilizado por el profesor,
investigador o docente en cualquier publicacion, investigacion, conferencia o cualquier
otra forma de divulgacién del conocimiento.

PARTE C — DERECHOS DE EXPRESION, ACTIVIDADES Y ASOCIACIONES
ESTUDIANTILES

Articulo 2.15 — Derechos de Expresion; Actividades Estudiantiles

A. El estudiante tendré derecho a expresarse, asociarse, reunirse libremente, formular
peticiones y llevar a cabo actividades igual que cualquier otra persona en Puerto
Rico y sujeto a las disposiciones de ley y de reglamentacién universitaria
aplicables.

B. El estudiante tiene derecho a auspiciar y llevar a cabo actividades extracurriculares
y cocurriculares en la Universidad en forma libre y responsable. A estos fines,
podra utilizar las instalaciones universitarias conforme a ia reglamentacion vigente,
siempre que este uso no conflija con otras actividades legitimas y no interrumpa las
labores institucionales, ni quebrante las normas establecidas para salvaguardar el
orden, la seguridad y la normalidad y continuidad de las tareas institucionales y
cumpla con los canones de respeto propios del nivel universitario.

C. La celebracion de piquetes, marchas, mitines y otros géneros de expresion dentro
del campus universitario, en cuanto constituye un medio legitimo de expresion
acorde con los derechos de reunion y asociacion y de la libre expresion de ideas
reconocidos en Puerto Rico, esta protegida, aunque sujeta a las disposiciones de
este Reglamento.

Articulo 2.16 — Apoyo administrativo a actividades estudiantiles

Para facilitar el ejercicio del derecho a asociacion y reunion, cada unidad institucional
o facultad establecera un periodo semanal de al menos una hora y media durante el cual no
se ofreceran clases, laboratorios, ni examenes. Lo anterior no es impedimento para que los
estudiantes celebren actos o reuniones en otros periodos de tiempo sujeto a las normas
establecidas. Ademas, cada unidad institucional proveera, en su calendario académico, el
tiempo necesario para las asambleas generales de nominaciones del gobierno estudiantil.

Articulo 2.17 — Autorizacion previa del uso de instalaciones universitarias

El uso de los salones de clase, salones de conferencia, auditorios, estructuras y
edificaciones en la Universidad para la celebracion de cualquier acto, reunion o ceremonia
requiere la previa autorizacion del Rector o de las personas en quienes éste haya delegado.
Este requisito tiene el objetivo exclusivo de propiciar la coordinacion ordenada del uso de

Ep. REv. 28 DE JULIO DE 201
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8. Los auspiciadores de las actividades estudiantiles deberin adoptar medidas
adecuadas para ayudar a mantener el orden y la seguridad durante las mismas, lo
cual llevaran a cabo en coordinacién con las autoridades universitarias. Ademas,
como parte de esta responsabilidad tienen el deber de notificar las normas de
conductas a asistentes e invitados.

Articulo 2.19 - Autoridad para prohibir actividades en situaciones de peligro

En caso de que exista peligro claro e inminente de interrupcién, obstaculizacién o
perturbacion sustancial y material de las tareas regulares de la Universidad o la celebracién
de actividades o funciones legitimas universitarias que se estén efectuando en las
instalaciones de la Universidad, el Rector podra, mediante resolucion escrita
fundamentada, prohibir la celebracion de estas actividades en la unidad institucional bajo
su direccion. Igual derecho asistira al Presidente de la Universidad en relacion con toda la
Institucion o cualquiera de sus unidades. En caso de que se ejercite el poder aqui conferido,
esta prohibicion no podra extenderse por mas de treinta (30) dias calendario, a menos que
la Junta de Sindicos autorice a extenderla por un periodo mayor por resolucién
fundamentada.

Articulo 2.20 — Publicaciones

El estudiante tiene derecho a editar y a publicar periddicos, revistas, hojas sueltas y
otras publicaciones estudiantiles y a distribuirlas libremente en las instalaciones
universitarias.

Se establecen las siguientes normas minimas de publicacién y distribucion:

1. Las publicaciones se podran repartir en las salas dedicadas al estudio o a la
enseilanza siempre y cuando no se obstruya el proceso de enseilanza-aprendizaje.

2. No se establecera censura sobre el contenido de las publicaciones estudiantiles.
Tanto sus autores como sus distribuidores serin responsables del contenido de las
mismas, de los medios de divulgacion utilizados y por las consecuencias de la
difusion.

Articulo 2.21 — Organizaciones estudiantiles

Las organizaciones estudiantiles son organismos indispensables para el desarrollo de
una vida estudiantil activa y vigorosa. Por ello, la Universidad estimulara su existencia y
tomara medidas para viabilizar el reconocimiento de las mismas.

Articulo 2.22 — Reconocimiento de organizaciones estudiantiles

El Rector de cada unidad institucional designara un organismo para viabilizar el
reconocimiento de organizaciones estudiantiles. En el mismo tendrin participacion los
estudiantes mediante representantes elegidos por el Consejo General de Estudiantes de la
unidad. Mientras este organismo no esté constituido, el reconocimiento de las

Ep. REv. 28 DE JULIO DE 2011
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1. Exige la votacion favorable de mas de las dos terceras partes (35) de su
matricula para aceptar un miembro.

2. Tiene como practica realizar actos de iniciacién que vulneren la dignidad de
los estudiantes o pongan en peligro la integridad fisica 0 mental de estos.

De igual manera se faculta al organismo o funcionario designado para viabilizar el
reconocimiento de organizaciones estudiantiles a suspender por un periodo no mayor de un
(1) afio o revocar el reconocimiento a cualquier organizaciéon que actie en contravencién
de las normas establecidas.

PARTE D — REPRESENTACION Y PARTICIPACION ESTUDIANTIL

Articulo 2.26 — Reclamos de derechos a través de representaciéon estudiantil

Los cuerpos de gobierno estudiantil y las instancias representativas reconocidas en este
Reglamento podran reclamar derechos para si y a favor de sus representados,
independientemente de los que puedan reclamar los estudiantes individualmente. Los
derechos de los referidos cuerpos incluyen, entre otros, el derecho a evaluar los servicios
que ofrece la Institucion, asi como la formulacién de recomendaciones y la participacion
en la toma de decisiones para el mejoramiento del curriculo universitario.

Articulo 2.27 — Participacion en organismos universitarios

La Universidad respetard y propiciara la participacion activa y responsable de los
estudiantes en todos los organos de gobierno universitario en los cuales cuenta con
representacion, como parte de su formacion integral, en armonia con la misién social y
académica de la Universidad de Puerto Rico.

Articulo 2.28 - Participacion en actividades universitarias

El estudiante tiene el derecho de participar en los programas y actividades culturales,
cientificas y deportivas de la Institucion como parte de su vida universitaria y formacion
integral, siempre que cumplan los requisitos que se establezcan para ello.

Articulo 2.29 - Participacion en procesos eleccionarios

El estudiante tiene libertad plena de participar en los procesos eleccionarios para la
seleccidn de sus representantes en los Consejos Estudiantiles; de velar porque el
desempefio de sus representantes sea consono con los fines y propdsitos de la
representacion estudiantil; asi como de participar activamente en las actividades que
organicen sus representantes con miras a lograr la mejor representacion estudiantil.

Articulo 2.30 — Representacién de la Universidad

El estudiante debera representar dignamente a la Universidad en todos los actos
académicos, cientificos, artisticos y deportivos en que participe.

Ep. REv. 28 DEJULIO DE 201
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asesoramiento del Procurador Estudiantil. Cada unidad fijara tanto el término para
presentar una querella como para responder y resolver la misma.

ED. REv. 28 DE JULIO DE 201 ]
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Articulo 3.4 — Funciones de los Consejos de Estudiantes

El Consejo General de Estudiantes de la unidad institucional y los Consejos de
Estudiantes de Facultad o Escuela realizardn sus funciones segin el ambito y nivel de
representatividad que les competa.

A. En general: Los Consejos de Estudiantes que se instituyen bajo este Reglamento
tendran las siguientes atribuciones y responsabilidades:

1.

10.

Representar oficialmente al estudiantado que los haya elegido en los actos que
se celebren dentro y fuera de la Universidad.

Servir de foro del estudiantado para la discusion y el esclarecimiento de los
problemas que atafien a los estudiantes, a la comunidad universitaria y la
comunidad en general.

Exponer, ante las autoridades correspondientes, sus opiniones y
recomendaciones relativas a las situaciones que afectan a sus representados y la
buena marcha de la Universidad.

Realizar y auspiciar actividades culturales, sociales, recreativas, cientificas,
académicas, educativas, y de orientacion, entre otras, que complementen la
educacion universitaria.

Formular su reglamento interno a tono con el Reglamento General de
Estudiantes y el reglamento de estudiantes de la unidad. El Decano de
Estudiantes de la unidad se asegurara y certificara que el reglamento del
consejo es consono con el reglamento de estudiantes de la unidad y con este
Reglamento.

Participar, segiin se disponga, en los procesos que la Universidad establezca
para la creacién y enmienda de reglamentos y politicas estudiantiles,
académicas e institucionales; en especial, en la formulacién de enmiendas a este
Reglamento, al Reglamento General de la Universidad de Puerto Rico y a los
reglamentos y normas de su unidad institucional.

Participar en el proceso de seleccién y evaluacion del Procurador Estudiantil, de
conformidad a las medidas que a tales efectos establezca el Rector de cada
unidad institucional.

Convocar a sus representados a asambleas de estudiantes y promover su
participacion en dichas asambleas, asi como en los procesos eleccionarios y de
consultas al estudiantado, garantizando y propiciando en todo momento la
participacién y expresion plena, directa, libre y democritica de todos los
estudiantes con derecho al voto.

Reunirse con el Rector, el Decano de Estudiantes o el Decano de Facultad,
segun corresponda, por lo menos dos veces por semestre.

Escoger de su propio seno los miembros de su directiva, salvo que el
reglamento de estudiantes de la unidad institucional disponga para la eleccién
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estudiante, tales como, actividades culturales, becas y préstamos, cafeteria, libreria,
residencia de estudiantes y biblioteca. El nimero, composicion, facultades y manera de
seleccion de la representacion estudiantil de dichas estructuras y comités seran estipulados
en los referidos reglamentos de estudiantes. La funcion de esta representacion estudiantil
consistira en brindar a las autoridades administrativas y docentes responsables el
asesoramiento y recomendaciones sobre los intereses, problemas y programas relacionados
con los estudiantes.
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Articulo 4.4 — Senados Académicos

La representacion estudiantil en el Senado Académico de cada unidad institucional sera
aquella que determine la Junta de Sindicos mediante certificacion al efecto.

Seran miembros ex officio en los Senados Académicos el Presidente del Consejo
General de Estudiantes de la unidad y los representantes estudiantiles ante la Junta
Universitaria y la Junta Administrativa de esa unidad.

Articulo 4.5 — Juntas Administrativas

La representaciéon estudiantil en las Juntas Administrativas de las unidades estara
constituida por un (1) representante estudiantil en propiedad y un (1) representante alterno.
El representante en propiedad y el alterno seran elegidos de conformidad con el método
determinado para ello en el reglamento de estudiantes de la unidad, por el término de un
(1) afio o hasta la eleccién y certificacion de sus sucesores. Dicha representacion
estudiantil no podra recaer ni en el Presidente del Consejo General de Estudiantes de la
unidad, ni en los presidentes de los Consejos de Facultad o Escuela.

Articulo 4.6 — Junta Universitaria

La representacion estudiantil en la Junta Universitaria estard constituida por un (1)
representante estudiantil en propiedad y un (1) representante alterno por cada unidad
institucional. El representante en propiedad y el alterno seran elegidos de conformidad con
el método determinado para cllo en ¢l reglamento de estudiantes de la unidad, por el
término de un aino (1) o hasta la eleccidon y certificacion de sus sucesores. Dicha
representacion estudiantil no podrd recaer ni en el Presidente del Consejo General de
@%lamﬁdad, ni en [os presidentes de los Consejos de Facultad o Escuela, ni en

ningln senador estudiantil elecfo.

—— —

Articulo 4.7 — Junta de Sindicos

La representacion estudiantil en la Junta de Sindicos estard constituida por un (1)
estudiante regular de segundo afio en adelante, mayor de dieciocho (18) afios, elegido
segun dispone la Ley de la Universidad de Puerto Rico, Ley Nam. 1 de 20 de enero de
1966, segun enmendada. En el momento de la aprobacion de este Reglamento, la referida
Ley, en lo pertinente, dispone que el estudiante que habra de fungir como miembro de la
Junta de Sindicos sera elegido por ellos y entre ellos, respectivamente mediante voto
secreto por los estudiantes que actualmente sirven como representantes del estudiantado en
la Junta Universitaria. La Secretaria de la Junta Universitaria conducird la eleccién
conforme a los usos y costumbres universitarias y certificara a la Junta de Sindicos la
persona elegida. Al asumir sus funciones en la Junta de Sindicos cesara como representante
en la Junta Universitaria y su cargo serd cubierto por la unidad institucional
correspondiente, segiin disponga la ley o el reglamento. El representante del estudiantado
debidamente certificado por la Secretaria de la Junta Universitaria servira en la Junta de
Sindicos por un término de un (1) aiic y cesara como miembro de la Junta de Sindicos si se
desliga de la institucion durante dicho periodo.
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CAPITULO V — PROCESOS ELECTORALES ESTUDIANTILES
PARTE A— SOBRE PROCESOS ELECTORALES

Articulo 5.1 - Eleccién de los representantes estudiantiles

Los procesos y métodos de eleccion de los representantes estudiantiles se estableceran
en los reglamentos de estudiantes de cada unidad institucional en lo que no esté
contemplado ni sea incompatible con este Reglamento y velaran por la proteccion plena de
los derechos de participacién de los estudiantes, los candidatos a representantes y los
representantes electos.

Todos los estudiantes clegibles para participar tendran derecho a nominar y elegir
libremente a sus representantes mediante el voto secreto electrénico individual y de
conformidad con lo dispuesto en este Reglamento y en los reglamentos de estudiantes de
su unidad.

Al disponer sobre el método de eleccion de todos o cualquiera de las siguientes
posiciones en su unidad: Presidente del Consejo General de Estudiantes, Senadores
Académicos, Representantes a la Junta Administrativa o Representante a la Junta
Universitaria, cada unidad institucional podrd escoger entre los siguientes métodos: 1) la
eleccién libre, secreta y directa por los estudiantes elegibles de la unidad, o 2) la
designacion por parte del Consejo General de la unidad.

Articulo 5.2 — Criterios de elegibilidad para ser candidatos a puestos electivos

A. Se establecen los siguientes requisitos de elegibilidad para estudiantes candidatos a
puestos electivos de representacién estudiantil ante drganos de gobierno institucionales,
incluyendo los comités de trabajo:

1. Ser estudiante regular que curse un programa conducente a grado de acuerdo con su
clasificacion. Para fines de este Capitulo se consideraran estudiantes regulares
diurnos aquellos que estén matriculados y mantengan un minimo de doce (12)
créditos por semestre y en el caso de estudiantes graduados en un minimo de ocho
(8) créditos o estar matriculado en tesis o proyecto final requerido para obtener el
grado, y en las unidades donde existan Consejos de Extension o Consejos
Nocturnos el requerimiento minimo sera de seis (6) créditos por estudiante por
semestre.

2. No estar bajo sancion por razones disciplinarias.
Poseer un indice académico igual o mayor a 2.50.

4. No estar en probatoria por deficiencia académica. Ningun estudiante que esté
repitiendo el afio académico por deficiencia académica podrd ocupar posicion
alguna en la directiva de los Consejos de Estudiantes de Facultad o de Recinto
durante ese afio.
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Las elecciones en que participe la comunidad estudiantil seran supervisadas por el
Decanato de Estudiantes y se llevaran a cabo mediante el proceso electronico
correspondiente, el cual debera garantizar la confiabilidad y secretividad del voto.

Tendran derecho a votar en las elecciones estudiantiles todos los estudiantes
matriculados en la unidad institucional que no estén suspendidos ¢ separados por
razones disciplinarias.

Los estudiantes elegidos a cada cargo seran aquellos que obtengan el mayor
numero de votos para el puesto. El Decano de Estudiantes certificara los resultados
de la eleccion y adjudicara cualquier controversia sobre quién resulté ser el
ganador.

El Decano de Estudiantes adjudicara cualquier controversia respecto al proceso o al
resultado de la eleccién, conforme a los procedimientos establecidos en el
reglamento de la unidad.

G. Correspondera al Decano de Estudiantes certificar los estudiantes elegidos.

PARTE B — SOBRE PROCESOS DE CONSULTA

Articulo 5.5 — Consultas por medios electrénicos

A,

Solamente las determinaciones, decisiones, acuerdos o expresiones similares de los
consejos de facultades y de los consejos generales de estudiantes de las unidades
institucionales que se tomen por los estudiantes, conforme a lo dispuesto en este
Reglamento, podran ser reconocidos como tales por las autoridades universitarias.

Estardan sujetas al proceso aqui establecido, las determinaciones, decisiones,
acuerdos o expresiones similares de los consejos de estudiantes de facultades y de
los consejos generales de estudiantes de las unidades institucionales, de consultas
que emanen de una asamblea validamente constituida y que puedan afectar directa
o indirectamente a los estudiantes. Estaran exentos de este proceso aquellas
determinaciones, decisiones, acuerdos o asuntos interngs, cotidianos o rutinarios de
los consejos de estudiantes.

Las consultas se llevaran a cabo mediante el proceso electronico correspondiente, ¢l
cual debera garantizar la confiabilidad y secretividad del voto. El Presidente de la
Universidad aprobard las normas y guias generales para instrumentar dicho
proceso, conforme a lo establecido en este Reglamento.

Las referidas consultas se haran iinicamente a través del voto electrénico individual
de cada estudiante matriculado en la facultad o unidad institucional, segiin sea el
caso, y que no esteé suspendido o separado por razones disciplinarias.

La votacion se hara a través de la pagina electronica desarrollada para esos fines
por la unidad institucional correspondiente.
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O. Cualquier determinacion, decision, acuerdo o expresion similar que se tomen por

P.

los estudiantes en violacién a lo establecido en este Reglamento, sera nula.

El (la) Decano(a) de Estudiantes adjudicard en primera instancia cualquier
controversia respecto al proceso o al resultado de la consulta.

Concluida la consulta, el (la) Decano(a) de Estudiantes o el (la) Decano(a) de la
Facultad o Escuela autonoma certificara junto con el (la) Presidente(a) del Consejo
de Estudiantes el resultado de la consulta y lo comunicara a la comunidad
universitaria no mas tarde de tres (3) dias laborables.
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leyendas, avisos, manchas, rasgaduras y otras marcas, dibujos, escritos o cualquier
otro medio.

Lo dispuesto anteriormente sera igualmente aplicable independientemente de la
naturaleza de la propiedad, sea ésta tangible o intangible, mueble o inmueble, ¢
incluyendo la propiedad intelectual, asi como a espacios y medios electrdnicos,
tales como redes y portales de Internet.

El Presidente, el Rector, Director o el funcionario designado por éste, segin
corresponda, en didlogo con ¢l Consejo General de Estudiantes, identificara
expresamente y acondicionara superficies o dreas visibles y adecuadas que podran
ser utilizadas por cualquier estudiante para colocar avisos y expresiones sobre
cualquier asunto, los cuales estaran sujetos a las normas establecidas en este
Reglamento.

Uso no apropiado de la propiedad universitaria: El uso de la propiedad o
facilidades de la Universidad de Puerto Rico con un fin diferente al uso o proposito
para el que fueron destinadas por las autoridades universitarias que pudiera resultar
en dafio a dicha propiedad o facilidad, o a alguna persona, incluyendo al propio
usuario.

Obstaculizacion de las tareas y actividades: La  obstaculizacion de tareas
regulares, tales como la ensefianza, investigacion y administracion o la celebracion
de actividades oficiales, efectudndose dentro o fuera de las instalaciones de la
Universidad, incluyendo las asambieas estudiantiles.

Obstaculizacion del libre acceso a las instalaciones: La obstaculizacion parcial o
total del libre acceso y salida de personas de las instalaciones de la Universidad y
de las aulas o edificios que forman parte de las mismas, asi como del transito de
vehiculos hacia, dentro de, o desde las instalaciones de la Universidad.

Conducta contra personas: La conducta que atente contra la vida, libertad,
propiedad, dignidad, salud y seguridad de las personas, incluyendo, pero sin
limitarse a, el empleo o la incitacién al uso de fuerza o violencia contra cualquier
persona en las facilidades de la Universidad con la intencion de causar dafio o de
impedir el uso de recursos y servicios o el descargo de responsabilidades,
cualquiera que sean los medios que se emplearen.

Comision de delitos: Todo acto cometido en las instalaciones de la Universidad o
en instalaciones alquiladas o prestadas a la misma que pueda constituir delito bajo
las leyes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico o de los Estados Unidos de
Ameérica, a la fecha de su comision.

Obscenidad: La comision en la Universidad de cualquier acto obsceno, impudico o
lascivo.

Violaciones a reglamentos y normas: Las violaciones a este Reglamento u otra
normativa adoptada por las autoridades universitarias, incluyendo, pero sin
limitarse a, normas relativas al hostigamiento o acoso sexual, el uso ilegal de
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tipicas que han sido sancionadas y las sanciones impuestas en su unidad en forma final y
firme, durante el afio lectivo anterior.

Articulo 6.5 — Principio de Proporcionalidad

Las sanciones impuestas deberan guardar relacién con la severidad de la ofensa,
propenderan a la formacién civica y ética del estudiante y se orientaran hacia el bienestar
de la comunidad universitaria.

PARTE C — ORGANIZACION INSTITUCIONAL DEL PROCESO
DISCIPLINARIO

Articulo 6.6 — Procesos disciplinarios en general

Este Reglamento contempla dos tipos de procesos disciplinarios: el procedimiento
formal en casos de faltas graves y el procedimiento informal en casos de faltas menores.

Procedimiento formal en caso de faltas graves: En los casos de infracciones al
Reglamento que puedan resultar en la suspension o expulsién del estudiante segin la
quetella que le notifique el Presidenie o el Rector, segin corresponda, los procesos
disciplinarios se regiran por el procedimiento formal dispuesto en este Reglamento, en la
Parte E del Capitulo V1.

Procedimiento informal en caso de faltas menores: En los casos de infracciones al
Reglamento que puedan resultar en la imposicion de sanciones inferiores a la suspension
del estudiante segun la falta imputada en la notificacién del Presidente o el Rector, segiin
corresponda, los procesos disciplinarios se conducirin por el procedimiento informal
dispuesto en este Reglamento, en la Parte D del Capitulo VI.

Articulo 6.7 — Inicio del proceso disciplinario y notificacién de la querella

El procedimiento disciplinario contemplado en este capitulo se iniciard mediante una
notificacion oportuna y anticipada al estudiante querellado de una querella que contenga
los cargos en su contra y la sancién que conllevan y su presentacion simultdnea ante una
Junta de Disciplina que debe constituir cada unidad institucional y que siempre estaré en
funcionamiento, conforme a lo dispuesto en el Articulo 6.8. La naturaleza de la falta
imputada en la querella determinard los procesos especificos que deberdn seguirse
conforme a este Reglamento. En casos que puedan resultar en la suspension o expulsion
del estudiante en virtud de la querella que le notifique el Presidente o el Rector, segiin
corresponda, los procesos disciplinarios serdn formales, a tenor con la Parte E de este
Capitulo y se conducirdn ante un Oficial Examinador designado en virtud del Articulo 6.9.
En los demas casos el proceso sera informal y se conducird ante la propia Junta de
Disciplina a tenor con la Parte D de este Capitulo.

La notificacién de la querella se hara mediante entrega personal al estudiante o
mediante envio por correo certificado con acuse de recibo y contendra la fecha, el nombre
y direccién postal del estudiante querellado, los hechos constitutivos de la infraccion, con
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admitido a ejercer la profesion en el Estado Libre Asociado de Puerto Rico y no podra ser
empleado, ni contratista de la Universidad.

Articulo 6.10 — Oficial Examinador: funcién y auxilio judicial

El Oficial Examinador podra celebrar vistas, escuchar testigos, recibir mociones o
alegatos y llevar a cabo cualquier otra funcion necesaria o conveniente para el descargo de
sus responsabilidades. Podra, ademas, emitir citaciones para la comparecencia de las partes
y de testigos. En caso de incumplimiento de una orden o requerimiento emitido al amparo
de este Capitulo, la Universidad podra presentar una solicitud en auxilio de jurisdiccion en
el Tribunal de Primera Instancia con competencia, para que éste emita una orden judicial
en la que obligue al cumplimiento de dicho mandato a la persona en cuestion bajo
apercibimiento de que incurrira en desacato si no cumple con dicha orden.

Articulo 6.11 — Duracion del proceso disciplinario

Salvo en circunstancias excepcionales, el procedimiento disciplinario que aqui se
dispone deberd ser resuelto por el Presidente o el Rector, segiin sea el caso, dentro de un
término que no excedera de seis (6) meses desde la formulacion de la querella contra el
estudiante.

PARTE D — PROCEDIMIENTOS INFORMALES

Articulo 6.12 — Naturaleza del proceso

El procedimiento informal sera utilizado en los casos de infracciones al Reglamento
que puedan resultar en la imposicion de sanciones inferiores a la suspension del estudiante
querellado segln la falta imputada en la querella que le haya notificado el Presidente o el
Rector, segin corresponda. El mismo se conducira ante la Junta de Disciplina y requiere
informar al estudiante la falta imputada y brindarle la oportunidad adecuada de
esclarecimiento o defensa. Aunque la naturaleza del proceso sera informal, de considerarlo
necesario para la justa adjudicacion del caso la Junta podra celebrar vistas, solicitar
alegatos y/o ejercer cualesquiera otras facultades reconocidas al Oficial Examinador en el
Articulo 6.10.

En situaciones en que la Junta de Disciplina determine que seria muy dificil o
imposible descargar sus responsabilidades bajo esta Parte D del Capitulo en los términos
establecidos en la misma, y asi lo informe al Rector, éste podra nombrar, a peticion de la
Junta, a los oficiales examinadores que sean necesarios de una lista preparada de
antemano.

Articulo 6.13 — Recomendacion de la Junta de Disciplina

La Junta de Disciplina debera remitir al Rector o al Presidente, segin sea el caso, sus
recomendaciones en el término de treinta (30) dias calendario, contados a partir de la fecha
en que el caso haya quedado sometido para su decisidbn, a menos que, con el
consentimiento escrito de todas las partes, o por causa justificada, se renuncie a este
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Articulo 6.18 — Notificacion de la vista

La notificacién de la vista se hara llegar por escrito y por correo certificado, o
personalmente, a todas las partes con no menos de quince (15) dias de anticipacion, y
debera contener la siguiente informacion: fecha, hora y lugar en que se celebrara la vista,
asi como su naturaleza y propdsito.

La notificacion debera incluir, ademas:

1. La advertencia de que las partes podran comparecer asistidas de abogados, pero
que no estan obligadas a estar asi representadas;

2. La referencia a la disposicion legal o reglamentaria que autoriza la celebracion
de la vista;

3. La referencia a las disposiciones legales o reglamentarias presuntamente
infringidas, y a los hechos constitutivos de tal infraccion;

4. Apercibimiento de las medidas que se podran tomar si el estudiante no
comparece a la vista; y

5. Advertencia de que la vista no podra ser suspendida. a menos que la suspension
se solicite por escrito con expresion de las causas que justifican dicha
suspension. Excepto en situaciones de emergencia, la suspension no sera
concedida si no se solicita con al menos cinco (5) dias calendario de antelacion.

Articulo 6.19 — Naturaleza de la vista administrativa y garantias procesales

El estudiante podra asistir a la vista administrativa acompaiiado de un representante
legal. Durante la celebracion de la vista administrativa, se utilizaran los mecanismos
adecuados a los fines de crear y preservar un récord de los procedimientos que tuvieran
lugar, grabando la misma o estenografiandoia.

Se le dara oportunidad al estudiante de testificar, presentar evidencia, contrainterrogar
a los testigos de cargo y examinar la prueba que en su contra se ofrezca. Solamente se
podra considerar prueba o evidencia que se admita durante la vista administrativa.

Articulo 6.20 — Normas procesales aplicables

Las Reglas de Evidencia no serdn aplicables a las vistas administrativas, pero los
principios fundamentales de evidencia se podran utilizar para lograr una solucién rapida,
Justa y economica del procedimiento.

Las Reglas de Procedimiento Civil relativas al descubrimiento de prueba para los casos
que se ventilan ante los Tribunales del Estado Libre Asociado de Puerto Rico no aplicaran
a los procedimientos disciplinarios que aqui se disponen.
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misma. No se podra emitir 6rdenes y resoluciones sumarias cuando: 1)} existan hechos
materiales o esenciales controvertidos, 2) haya alegaciones afirmativas en la querella que
han sido refutadas, 3) surja una controversia real sobre algin hecho material y esencial de
los propios documentos que se acompaiian, y 4) como cuestion de derecho no proceda.

Articulo 6.24 — Decision del Rector o el Presidente y notificacion

El Rector o el Presidente, segun sea el caso, recibira el informe del oficial examinador
y, una vez estudie ¢l mismo junto a los comentarios y recomendaciones que haya emitido
la Junta de Disciplina dentro del término dispuesto en este reglamento, rendira su decision.
La decision del Rector o del Presidente, segin sea el caso, se notificara a las partes
interesadas no mas tarde de quince (15) dias laborables después de habérsele sometido el
caso, a tenor con lo dispuesto en el Reglamento, a menos que, con el consentimiento
escrito de todas las partes, o por causa justificada, se renuncie a este término o se amplie el
mismo. La notificacién deberd hacerse por correo certificado con acuse de recibo o
entregarse personalmente al estudiante querellado, a su representacion legal y las partes
interesadas.

La decisién del Rector o del Presidente, segiin corresponda, que sera objeto de la
referida notificacion, debera ser emitida por escrito y en todo caso deberd estar
fundamentada, e indicar la disponibilidad del recurso de reconsideracién o apelacion,
segin sea el caso, con expresion de los términos correspondientes y constancia de la
notificacion de la misma.

PARTE F — PROCEDIMIENTO SUMARIO

Articulo 6.25 — Suspension sumaria

El Presidente o el Rector podrdn suspender a cualquier estudiante sin vista previa, si
dicho funcionario entiende que la presencia del estudiante en las instalaciones de la unidad
constituye un peligro inminente contra el orden, la seguridad de las personas o propiedad
dentro de la misma. La decisibn que se emita a tales efectos deberd contener una
declaracion concisa de los hechos, las normas de derecho aplicables y las circunstancias o
razones gque justifiquen la misma. La suspension sumaria sera efectiva al emitirse y sera
notificada mediante entrega personal al estudiante o por correo certificado con acuse de
recibo.

Articulo 6.26 — Vista informal

Después de emitida una suspension sumaria de conformidad con este Reglamento, se
debera conceder al estudiante una vista informal que debera celebrarse dentro de los cinco
(5) dias laborables a partir de la imposicion de la medida cautelar. La vista se celebrara
ante un Oficial Examinador designado por el Presidente o el Rector, segin sea el caso, y
tendré el proposito de que el estudiante reciba informacién de la prueba que fundamenté la
suspension sumaria y tenga una oportunidad de exponer su posicion y presentar cualquier
prueba pertinente a refutar la necesidad de la medida cautelar. El Oficial Examinador
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3. Comprometerse por escrito, a observar fielmente las normas de conducta de este
Reglamento.

4. Certificar que no ha presentado una solicitud de readmisién en ninguna otra unidad
institucional.

Articulo 6.31 — Asesoramiento

El Rector sometera la peticion de levantamiento de expulsién a la Junta de Disciplina o
un oficial examinador, quien, luego de las vistas administrativas correspondientes, lo
asesorara sobre los méritos de la misma. La decision final sobre el levantamiento de la
sancion sera del Rector.

Articulo 6.32 — Condiciones de readmision

La determinacion en cuanto a la readmision recaeré en la unidad institucional en que se
impuso la sancion original, independientemente de la unidad del Sistema a la cual el
estudiante esté solicitando readmision. De concederse la readmision, el estudiante estara
sujeto a un periodo probatorio disciplinario de un (1) afio. De ocurrir alguna violacién a las
normas de conducta dispuestas por este Reglamento. el estudiante sera expulsado de forma
permanente sin derecho a solicitar readmision.
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Articulo 7.5 - Separabilidad

Las disposiciones de este Reglamento son separables entre si y la nulidad de una o mas
secciones o articulos no afectaran a las otras que puedan ser aplicadas independientemente
de las declaradas nulas.

Articulo 7.6 — Salvedad

Este Reglamento no comprende todas las normas existentes en la Universidad de
Puerto Rico aplicables a los estudiantes. Sera deber del estudiante cumplir con las demas
politicas institucionales, normas y reglamentos que le sean aplicables.

Articulo 7.7 - Vigencia y derogacién de reglamentacion incompatible

Este Reglamento entrard en vigor transcurridos treinta (30) dias después de su
radicacion en el Departamento de Estado. Al entrar en vigor este Reglamento, quedara
derogado el Reglamento General de Estudiantes aprobado mediante la Certificacion Num.
18 (1997-1998) y archivado en el Departamento de Estado del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico con el nimero 5726, asi como cualquier enmienda al mismo y toda
reglamentacion que sea incompatible con el presente Reglamento
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